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日本ユマニチュード学会 
 

 
社員（正会員）各位 

2026 年 8 月 31 日 

 
東京都目黒区東が丘 2-5-1

独立行政法人国立病院機構 東京医療センター内
一般社団法人 日本ユマニチュード学会 

代表理事 本田 美和子 
 

 
第七期定時社員総会招集ご通知 

 

 
拝啓 社員（正会員）の皆様にはますますご清栄のこととお慶び申し上げます。 
当学会の第七期定時社員総会を下記の通り開催いたしますので、ご通知申し上げます。社員 
（正会員）の皆様におかれましては、議決権をインターネットにより事前行使いただきますよ 
う、ご理解とご協力のほどよろしくお願い申し上げます。総会当日は、インターネットでのライ
ブ配信も行います。 
本招集ご通知に関するご質問は事前にメールにて受け付け、社員（正会員）の皆様のご関心が
高い事項につきましては総会にてご説明し、後日その内容を当学会ウェブサイトに掲載いたしま
す。 

敬 具 
 

記 
 
１．日 時 2026 年 9 月 27 日（日曜日） 10 時 00 分～ 
２．場 所 〒152-8902 東京都目黒区東が丘２－５－１ 

独立行政法人国立病院機構 東京医療センター 

 
※当日のライブ配信を視聴するための U R L は、配信の 2 日前までに正会員の方にのみメールで
ご案内いたします。 
※配信は、zoom を使用して行われます。zoom の使用方法は以下をご参照ください。 

https://jhuma.org/members/zm/ 

 
３．目 的 事 項 
「報告事項」 
第１号 第七期（2025 年 7 月 1 日から 2026 年 6 月 30 日まで）事業報告の内容報告の件 
第２号 第八期（2026 年 7 月 1 日から 2027 年 6 月 30 日まで）事業計画の内容報告の件
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「決議事項」 
第１号議案 第七期（2025 年 7 月 1 日から 2026 年 6 月 30 日まで）計算書類承認の件
第２号議案 定款変更の件 
第 3 号議案 ユマニチュード認証制度の費用に関する内規変更の件 

 
目的事項の内容は下記本学会ウェブサイト上の第七期定時社員総会参考書類に記載の通りです。 
※第七期定時社員総会参考書類：  https://jhuma.org/shainsoukai/ 

 

 
4. 事前のインターネットによる議決権行使方法 
議決権行使フォームの U R L を、事前にメールにてお送りします。 
社員総会への出欠に関わらず、全ての社員（正会員）の皆様は、9 月 24 日（木）16：00 まで
に、議決権行使フォームにアクセスし、投票をお願いいたします。 

 
5. 本招集通知に関する事前質問受付のご案内 
下記のメールアドレス宛に、9 月 24 日（木）16：00 までにお送りください。 
※送り先：info@jhuma.org ＜件名に「社員総会事前質問」とご記入をお願いいたします＞ 

 
6. お願い及び連絡事項 
・当学会定款第 18 条により、社員総会には定足数が定められております。社員（正会員）の過
半数が議決権を行使しない場合は、本定時社員総会は開催されたこととは認められません。本定
時社員総会開催実現のため、参考書類をご高覧の上、予め 9 月 24 日（木）16：00 までにインタ
ーネットによる議決権行使をいただきたく、何卒よろしくお願いいたします。なお、総会当日 
は、オンライン接続環境が不安定になる可能性も鑑み、議決権行使を受け付けておりません。併
せてご理解ご了承のほどよろしくお願い申しあげます。 

 
・社員総会当日までの感染症の感染拡大状況や政府等の発表内容等により、上記の対応を変更す
る場合がございます。また、参考書類等に修正が生じた場合にも、当学会ウェブサイトの第８回
学会総会に関するご案内ページ（https://jhuma.org/soukai8/）に掲載させていただきますの 
で、最新情報をご確認いただきますようお願い申し上げます。 

 
・ご不明な点がございましたら、事務局までお問い合わせください。 
※事務局連絡先メールアドレス：info@jhuma.org 

 
・本案内と同じ内容を下記の U R L にも掲載しております。 

https://jhuma.org/shainsoukai/ 
以 上 


